Worum geht es?

Die Projekte zur beruflichen Integration haben das Ziel,
Menschen mit Migrationsbiografie im Landkreis Eich-
statt beim erfolgreichen Einstieg ins Berufsleben zu
unterstitzen. Um langfristigen Erfolg gewahrleisten
zu konnen, erhalten die Teilnehmenden nicht nur hilfrei-
che Informationen fir die Arbeitssuche und praktische
Einblicke in verschiedene Berufsfelder, sondern es wird
auch Wert darauf gelegt, relevante Werte, Rechte und
Pflichten des Arbeitslebens zu vermitteln. Dartiber
hinaus sollen interkulturelle Kompetenzen (weiter-)
entwickelt werden.

Unternehmen im Landkreis Eichstatt, die Interesse
daran haben, Menschen mit Migrationsbiografie als
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer einzustellen
oder bereits eingestellt haben, konnen unterstitzende

Beratung in Anspruch nehmen.

lhre Ansprechpartnerin
Bitte melden Sie sich per Email an:
Frau Roya Aghdassi

£ roya.aghdassi@Ira-ei.bayern.de
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Zielgruppe

Die Projekte richten sich an alle Einwohnerinnen und Ein-

wohner des Landkreises Eichstatt mit Migrationsbiografie.

Zudem besteht die Moglichkeit der Beratung fir Unterneh-
men im Landkreis Eichstatt, die beabsichtigen Menschen
mit Migrationsbiografie als Arbeitnehmerinnen oder Arbeit-

nehmer einzustellen oder bereits eingestellt haben.

Zielsetzung

Die Projekte zur beruflichen Integration fiir Menschen mit

Migrationsbiografie verfolgen folgende Ziele:

= \lermittlung von Informationen tber berufliche
Ausbildungsmaoglichkeiten im Landkreis Eichstatt

= Bereitstellung eines Einblicks in diverse berufliche
Tatigkeitsbereiche

® Schaffung eines unkomplizierten Zugangs zu
Einrichtungen und Unternehmen

= Bereitstellung relevanter Informationen fur
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

= Vermittlung von Grundkenntnissen
flr Bewerbungsprozesse

= \lermittlung von Werten, Rechten und Pflichten
fur Arbeitsverhaltnisse

= Stdrkung interkultureller Kompetenzen von (kiinftigen)

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern

Auch sollen Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber bei der
Einstellung und im Umgang mit Arbeitnehmerinnen oder
Arbeitnehmern mit Migrationsbiografie durch Beratung

und Informationen unterstitzt werden.
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Wege zur Ausbildung

Informationen zu den verschiedenen

Ausbildungsmaglichkeiten im
Landkreis Eichstatt

Informationen fir Arbeitgeberinnen

und Arbeitgeber

Hilfestellungen bei der Einstellung
auslandischer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Berufe besuchen

Kennenlernen verschiedener Berufe
in unterschiedlichen Betrieben im
Landkreis Eichstatt

RG] Landkreis
Eichsﬁtt Ll My
-

Interkulturelle Kompetenz

Workshop flr Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer in Betrieben mit

multikulturellem Personal

Richtiges VVerhalten am Arbeitsplatz

Relevante Informationen flr Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer sowie
Vermittlung von Werten, Rechten

und Pflichten fur ein gutes
Arbeitsklima

Grundkenntnisse flr Bewerbungen

Wie bewerbe ich mich?
Was muss ich bei einem Vorstellungs-

gesprach beachten?



